
Vergadering van het Vast Bureau
van 19 december 2022 - BESLUITENLIJST

GOEDKEURING NOTULEN

VB/2022/229 Goedkeuren notulen van het Vast Bureau van 12 december 2022
De notulen van de vergadering van het Vast Bureau van 12 december 2022 worden 
goedgekeurd
VB/2022/297 Goedkeuren notulen van het Vast Bureau van 5 december 2022

De notulen van de vergadering van het Vast Bureau van 5 december 2022 worden 
goedgekeurd

FINANCIËN

VB/2022/228 Betaallijsten en bestelbonnen
De lijst met bestelbonnen en de betaallijst worden goedgekeurd.

WELZIJN

VB/2022/298 VZW Voedselbank Pajottenland - verzoek tot samenwerking en 
financiering

VB/2022/299 Kennisname verslag Stuurgroep Geïntegreerd Breed Onthaal van 15 
november 2022.

Het Vast Bureau neemt kennis van het verslag van de Stuurgroep Geïntegreerd Breed 
Onthaal van 15 november 2022.  
VB/2022/300 Kennisname verslag Bestuurscomité Dienst Dezinszorg Welzijnskoepel 

West-Brabant van 19 september 2022
Het Vast Bureau neemt kennis van het verslag van het Bestuurscomité van de dienst 
gezinszorg d.d. 19/9/2022.
VB/2022/305 Standpuntbepaling - ELZ Pajottenland - Gele doos

Het vast bureau gaat akkoord met deelname aan het project "de gele doos", een 
iniatief van ELZ Pajottenland en een samenwerking met verschillende gemeenten.
 
Het vast bureau engageert zich om de kosten voor de aankoop van de brooddozen en 
de aankoop van de stickers ten laste te nemen.
VB/2022/306 Samenwerkingsovereenkomst met Welzijnskoepel West-Brabant in het 

kader van de coördinatie van het project 'Geïntegreerd breed onthaal' 
met GBO-partners Eerstelijnszone Pajottenland

De samenwerkingsovereenkomst met Welzijnskoepel West-Brabant 2023-2025 
in het kader van de coördinatie van het GBO-project met de GBO-partners van de Eerst
elijnszone Pajottenland, wordt goedgekeurd. 
VB/2022/307 Standpuntbepaling Oekraïnecrisis - duurzame huisvesting

PERSONEEL EN ORGANISATIE

VB/2022/296 Verlenging tewerkstelling maatschappelijk werker– B1-B3– vanaf 1 
januari 2023 tot en met 30 juni 2023

Het college gaat akkoord het contract van de maatschappelijk werker te verlengen.



VB/2022/301 Afdelingshoofd welzijn - mededeling resultaat selectieproef + 
vaststelling wervingsreserve

Het vast bureau neemt kennis van de resultaten van de selectieproef voor de functie 
van afdelingshoofd welzijn en stelt de wervingsreserve vast.
VB/2022/302 Aanstelling van een afdelingshoofd Welzijn (voltijds, statutair, A1-A3-

niveau)
Het college beslist om de laureaat van de selectieproef en eerst gerangschikte op de 
wervingsreserve aan te stellen als afdelingshoofd Welzijn en dit vanaf 1 januari 2023.
VB/2022/303 Uitbreiding tewerkstelling poetshulp (E1-E3) in een contract van 

onbepaalde duur
Het Vast Bureau gaat akkoord met de uitbreiding van een contract van onbepaalde 
duur met 4u.
VB/2022/304 Mensura - Gezondheidsbeoordeling


