PROVINCIE VLAAMS-BRABANT 1540 HERNE

Vergadering Raad voor Maatschappelijk Welzijn van 23 oktober 2024

Aanwezig: Frank Nevens, Voorzitter Raad voor Maatschappelijk Welzijn
Kris Poelaert, Burgemeester

Lieven Snoeks, Carina Ricour, Sandra Dero, Kris Degroote, Schepenen
Patrick De Vos, Vanessa Van Hende, Paulette Debock, Eric Eeckhoudt,
Nicky D'Hantschotter, Brent Roobaert, An Deleye, Sonja Van Den
Bossche, Ludo Tiels, Gemeenteraadsleden

Ann Naert, Algemeen Directeur

Verontschuldigd: Lieven Van den Broeck, Paul Beyl,
Gemeenteraadsleden

Openbaar

1. | Goedkeuren notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn
van 25 september 2024

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Aanleiding en doel
De algemeen directeur legt de notulen voor van de vergadering van de
raad voor maatschappelijk welzijn van 25 september 2024.

Bevoegdheid
Artikel 32 decreet lokaal bestuur

Juridische gronden
Ontwerpnotulen van 25 september 2024

Advies en motivering
Aan de raad voor maatschappelijk welzijn wordt gevraagd de notulen,
zoals voorgelegd door de algemeen directeur, goed te keuren.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1 : De notulen van raad voor maatschappelijk welzijn van 25
september 2024 worden goedgekeurd.

Artikel 2 : Deze notulen worden elektronisch ter beschikking gesteld
van de OCMW-raadsleden.

Artikel 3 : Deze beslissing zal voor passend gevolg overgemaakt
worden aan het diensthoofd Welzijn.

2. | Kennisname zittingsverslag van de vergadering van de raad
voor maatschappelijk welzijn van 25 september 2024.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,



Aanleiding en doel

De algemeen directeur legt het zittingsverslag voor van de
vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn van 25
september 2024.

Bevoegdheid
Artikel 32 decreet lokaal bestuur

Juridische gronden
Zittingsverslag van 25 september 2024

Advies en motivering
Aan de raad wordt gevraagd kennis te nemen van het zittingsverslag,
zoals voorgelegd door de algemeen directeur.

Besluit:
Artikel 1 : De raad neemt kennis van het zittingsverslag van 25
september 2024.

Artikel 2 : Deze beslissing zal voor passend gevolg overgemaakt
worden aan de dienst secretariaat.

3. | Verkoop van een deel van een perceel kadastraal gesitueerd
le afdeling, sectie E, nr. 393C

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Aanleiding en doel

Naar aanleiding van het 'Totaalplan van de Mark' van de Vlaamse
Milieumaatschappij, werd de dienst Vastgoedtransacties van de
Vlaamse Overheid gelast met de (minnelijke) onteigening van de
percelen die nodig zijn voor de realisatie van het gecontroleerd
overstromingsgebied 'Spoorweg' (hierna 'GOG Spoorweg') ter hoogte
van de Smeyersmarkstraat.

Bevoegdheid
Artikel 78, 11° decreet lokaal bestuur

Juridische gronden

Artikel 1582 e.v. oud Burgerlijk Wetboek

Artikel 292 e.v. Decreet lokaal bestuur

Artikel 101 Decreet betreffende de bodemsanering en de
bodembescherming

Omzendbrief KB/ABB 2019/3 over de transacties van onroerende
goederen door lokale en provinciale besturen en door besturen van de
erkende erediensten

Beslissing van de OCMW-raad dd. 28 februari 2024 betreffende de
principiéle verkoop van een deel van een perceel, kadastraal
gesitueerd le afdeling, sectie E, nr. 393C

Advies en motivering



Het totaalplan van de Mark werd in het leven geroepen om de
dorpskernen van Herne en Galmaarden te beschermen tegen
wateroverlast. In Herne worden er twee nieuwe GOG's bijgemaakt ter
hoogte van de Lomolen en de Smeyersmark. Het bestaande GOG in Sint-
Pieters-Kapelle wordt uitgebreid zodat de totale capaciteit stijgt
van 129.000m?® naar 450.000m?.

Op 8 januari 2024 ontving het OCMW, in de hoedanigheid van eigenaar,
een schrijven van de dienst Vastgoedtransacties van de Vlaamse
Overheid, die door de Vlaamse Milieumaatschappij gelast werd met de
grondverwerving van een deel (5a 60ca) van een perceel (67a 10ca),
kadastraal gesitueerd le afdeling, sectie E, nr. 393C.

Conform artikel 293 decreet lokaal bestuur worden alle goederen van
het lokaal bestuur bestuur vervreemd volgens de principes van
mededinging en transparantie. Omwille van hogervermelde redenen en
de uitdrukkelijke vermelding dat de verwerving gebeurt om reden van
openbaar nut, kan de verkoop echter geschieden zonder mededinging.
Op 28 februari 2024 besliste de OCMW-raad om de verkoop van
onderhavige percelen principieel goed te keuren. De akte werd
opgesteld door de dienst Vastgoedtransacties van de Vlaamse
Overheid, waarvan het ontwerp bezorgd werd op 11 oktober 2024.

Aan de OCMW-raad wordt gevraagd om het ontwerp van de authentieke
akte goed te keuren. De ontwerpakte en het schattingsverslag werden
toegevoegd als bijlage.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1 : De OCMW-raad beslist een deel van een perceel,
kadastraal gesitueerd le afdeling, sectie E, nr. 393C te verkopen
mits een vergoeding van drieduizend achthonderdvijftig euro
(€3.850,00) .

Artikel 2 : De OCMW-raad bevestigt de aanstelling van de afdeling
Vastgoedtransacties van de Vlaamse Overheid voor het opstellen en
verlijden van de authentieke akte.

Artikel 3 : De OCMW-raad bevestigt het openbaar nut van de verkoop
als rechtvaardiging voor de transactie zonder publiciteit.

Artikel 4 : de OCMW-raad beslist de ontwerpakte voor de verkoop van
een deel van een perceel, kadastraal gesitueerd le afdeling, sectie
E, nr. 393C goed te keuren volgens de tekst gevoegd bij dit besluit.

Artikel 5 : De OCMW-raad machtigt de algemeen directeur en de
voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn om de Algemene
Administratie van de Patrimoniumdocumentatie uitdrukkelijk te
ontslaan van enige ambtshalve inschrijving te nemen, om gelijk welke
reden, bij de overschrijving van een uitgifte van deze akte.

Artikel 6 : Dit besluit wordt bekendgemaakt overeenkomstig de
artikelen 285 e.v. decreet lokaal bestuur.

4. | Buitengewone Algemene Vergadering van Haviland
Intercommunale d.d. 27 november 2024 - goedkeuring agenda
en verlening mandaat




De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Aanleiding en doel

Het OCMW is aangesloten bij Haviland Intercommunale die werd
opgericht op 24 maart 1965 bij oprichtingsakte verschenen in de
Bijlage tot het Belgisch Staatsblad van 16 april 1965 onder het
nummer 8226 en verlengd werd op 23 oktober 2019, verschenen in de
Bijlage tot het Belgisch Staatsblad van 21 november 2019 onder het
nummer 19151652;

Haviland Intercommunale is als intergemeentelijk
samenwerkingsverband voor de ruimtelijke ordening en de economisch
sociale expansie van het arrondissement Halle-Vilvoorde, een
dienstverlenende vereniging die wordt beheerst door het Decreet
Lokaal Bestuur.

Op 1 oktober 2024 ontvingen we de oproepingsbrief tot de
Buitengewone Algemene Vergadering van Haviland Intercommunale van 27
november 2024 met volgende agendapunten:
1. Notulen van de Algemene Vergadering van 19 juni 2024:
goedkeuring
(een exemplaar van deze notulen werd op 24 juni 2024 aan de
deelnemers bezorgd.
2. De te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie +
begroting 2025 (art. 34)
3. Varia.

Bevoegdheid
Artikel 432 van het Decreet Lokaal Bestuur dat de organisatie regelt
van de algemene vergadering van de dienstverlenende vereniging;

Juridische gronden

Artikelen 77 en 78 van het Decreet Lokaal Bestuur dat de
bevoegdheden van de OCMW-raad bepaalt

Besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn dd. 27 februari
2019 waarbij de heer Brent Roobaert als effectief en mevrouw Sandra
Dero als plaatsvervangend vertegenwoordiger werden aangeduid.

Advies en motivering

Aan de raad wordt voorgesteld de agenda voor deze Buitengewone
Algemene Vergadering en de vaststelling van het mandaat goed te
keuren.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Artikel 1: De agendapunten van de Buitengewone Algemene Vergadering
van Haviland Intercommunale dd.27 november 2024 worden goedgekeurd.

Artikel 2: De reeds gevolmachtigde effectieve afgevaardigde en
plaatsvervangend afgevaardigde - gedurende de huidige legislatuur -
is gemandateerd om de agendapunten op de Buitengewone Algemene
Vergadering van Haviland Intercommunale dd. 27 november 2024 goed te
keuren.



Artikel 3: Het wvast bureau wordt gelast met de uitvoering van dit
besluit.

5. | Minimale levering voor aardgas en exclusief nachttarief
2024-2025

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Aanleiding en doel

Met de ‘minimale levering via de digitale meter in voorafbetaling’
(artikel 5.4.6 tot en met 5.4.10 van het Energiebesluit van 19
november 2010) wil de Vlaamse Regering zich samen met de OCMW’s
engageren door een middel aan te reiken om klanten bij de
netbeheerder te ondersteunen, die onvoldoende middelen hebben om
betalingen uit te voeren via het voorafbetalingssysteem Prepaid
(vroeger: budgetmeter), en dus tijdens de winterperiode het risico
lopen om zonder verwarming te vallen.

De Vlaamse Regering heeft vanaf de winterperiode 2022-2023 de
minimale levering uitgebreid naar klanten die elektrisch verwarmen
via het exclusief nachttarief. Deze maatregel werd structureel
verankerd in het Energiebesluit en blijft dus ook van kracht voor de
komende winterperiode.

De tussenkomst wordt voor beide verwarmingsbronnen berekend als 60%
van de gemiddelde verbruikskost per type woning gedurende de winter
en vormt zo een heel substantiéle hulp voor de gezinnen. De
doelstelling van de minimale leveringen is om de grootste nood op te
vangen, niet om volwaardige gratis verwarming ter beschikking te
stellen. OCMW's moeten de hulpvrager uitleggen dat de opgeladen
bedragen staan voor 60% van het gemiddeld verbruik. Concreet zal
iedere toekenning dus voldoende zijn om een halve maand te verwarmen
aan een minimaal comfort, bijvoorbeeld door de verwarming op 16
graden te zetten of slechts één kamer te verwarmen. Wil men gewoon
comfort, dan zullen opladingen met eigen middelen (of met extra
financiéle steun van het OCMW) noodzakelijk zijn.

De kost hiervoor kan deels worden gerecupereerd bij de
distributienetbeheerder, deels ook bij de hulpvrager.

De toepassingsperiode van de maatregel loopt van 1 november tot en
met 31 maart. Afhankelijk van de noden van de betrokken gezinnen,
kunnen de tussenkomsten dus maximaal gedurende 5 maanden worden
toegekend.

Deze regeling is optioneel voor de OCMW’s: zij kunnen beslissen al
dan niet in het systeem te stappen. Ze kunnen wel slechts middelen
recupereren bij de aardgasnetbeheerder als ze de procedure volgen.



Het OCMW kan binnen dit systeem op twee manieren weet krijgen dat
een klant een probleem heeft met het voldoende opladen van de
digitale meter in voorafbetaling

1. De klant doet zelf een aanvraag: klanten met doorheen de
toepassingsperiode onvoldoende middelen om op te laden, kunnen
een hulpvraag indienen bij het OCMW. Dit kan ook al voor de
eigenlijke start van de toepassingsperiode op 1 november.

2. Via een lijst van de netbeheerder: in oktober ontvangt elk OCMW
van de netbeheerder een lijst van alle klanten met een digitale
meter in voorafbetaling voor aardgas en een tweede lijst wvan
alle klanten met een digitale meter in voorafbetaling wvoor
elektriciteit met een exclusief nachtmeter. Op basis van deze
lijsten kunnen klanten geinformeerd worden over het bestaan van
deze maatregel

De dienst Welzijn gaat geval per geval na of de hulpvraag gegrond
is, doormiddel van een sociaal onderzoek.

De uiteindelijke beslissing wordt genomen door het BCSD of de
voorzitter van het BCSD (in geval van dringendheid). Zij kunnen
beslissen om gezinnen, waarvoor na een sociaal onderzoek wordt
vastgesteld dat ze het risico lopen op energiearmoede, een ‘minimale
hoeveelheid’ aardgas of een minimale hoeveelheid elektriciteit toe
te kennen via de budgetmeter.

Bevoegdheid
Artikel 77 wvan het Decreet Lokaal Bestuur

Juridische gronden
artikel 5.4.6 tot en met 5.4.10 van het Energiebesluit van 19
november 2010

Advies en motivering

Aan de raad wordt voorgesteld om in te stappen in het systeem van
minimale levering aardgas en minimale levering elektriciteit voor
verwarming exclusief nachttarief, volgens het principe voorgesteld
door Fluvius en de Vlaamse Overheid

Aan de raad wordt voorgesteld omtrent de terugvorderingen van de
toegekende steun volgend principe toe te passen

-> terugvordering van 70 % bij Fluvius
-> 30 % ten laste nemen door Dienst Welzijn en niet terugvorderen
bij de cliént.

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: De raad beslist om in te stappen in het systeem van
minimale levering aardgas en minimale levering elektriciteit voor
verwarming exclusief nachttarief 2024-2025, volgens het principe
voorgesteld door Fluvius en de Vlaamse Overheid.



Artikel 2: De raad beslist omtrent de terugvorderingen van de
toegekende steun volgend principe toe te passen:

o)

* terugvordering van 70 % bij Fluvius.

* 30 % ten laste te nemen door Dienst Welzijn en niet
terugvorderen bij de cliént.

Artikel 3: Dit besluit wordt bekend gemaakt conform de bepalingen
van artikel 285 ev decreet lokaal bestuur.

6. | Samenwerkingsovereenkomst OCMW Herne - VZW Vites in het
kader van de terbeschikkingstelling van werknemers in
toepassing van artikel 60§7 van de organieke wet van 8
juli 1976

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Aanleiding en doel

Artikel 60 § 7 van de organieke wet betreffende de openbare centra
voor maatschappelijk welzijn biedt het OCMW de mogelijkheid om zelf
op te treden als werkgever voor gerechtigden op (equivalent)
leefloon hetzij via een tewerkstelling in eigen diensten of via
terbeschikkingstelling aan derden.

De tewerkstelling is steeds van bepaalde duur. Een tewerkstelling
artikel 60 §7 mag niet langer duren dan de vereiste arbeidsperiode
om in orde te zijn bij de sociale zekerheid en het OCMW moet instaan
voor de begeleiding van de tewerkgestelde persoon.

Het OCMW wenst een cliént tewerk te stellen bij VZW Vites.

De modaliteiten van de tewerkstelling moeten vastgelegd worden in
een samenwerkingsovereenkomst.

Bevoegdheid
Artikel 77 van het decreet lokaal bestuur

Juridische gronden
* Artikel 60 § 7 van de wet van 8 juli 197: Wanneer een persoon

het bewijs moet leveren, van een periode van tewerkstelling om
het volledige voordeel van bepaalde sociale uitkeringen te
verkrijgen of teneinde de werkervaring van de betrokkene te
bevorderen, neemt het openbaar centrum voor maatschappelijk
welzijn alle maatregelen om hem een betrekking te bezorgen, in
voorkomend geval verschaft het deze vorm van dienstverlening
zelf door voor de bedoelde periode als werkgever op te treden.
De periode van de tewerkstelling bedoeld in vorig 1lid, mag niet
langer zijn dan de periode die voor de tewerkgestelde persoon
nodig is om gerechtigd te worden op volledige sociale
uitkeringen.

* Meerjarenplan 2020-2025: beleidsdoelstelling 1 Herne is een
solidaire en zorgzame gemeente - actieplan 1.2 Herne zorgt voor



een toegankelijk, toereikend en inclusief welzijnsaanbod voor
diverse doelgroepen - actie 127 en 128

Advies en motivering
Aan de Raad wordt gevraagd om de samenwerkingsovereenkomst tussen
het OCMW en vzw Vites goed te keuren

Besluit: Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: De Raad voor Maatschappelijk Welzijn keurt de
samenwerkingsovereenkomst tussen het OCMW Herne en VZW Vites, goed
volgens de hierna vermelde tekst.

Samenwerkingsovereenkomst

Tussen

het Openbaar Centrum voor Maatschappelijk Welzijn van Herne.
adres Centrum 17, 1540 Herne

vertegenwoordigd door Frank Nevens, voorzitter van de Raad en
Algemeen directeur Ann Naert, hierna genocemd het OCMW,

enerzijds,

en het erkende sociale-economie-initiatief

VZW Vites

Ijzerenmolenstraat 4

3001 Heverlee

Ondernemingsnummer: BE 0431 067 802
Erkenningsnummer: 110063 (label collectief maatwerk)
Nummer van het sociaal economie initiatief: 3875
vertegenwoordigd door Luc Daelemans

hierna genoemd het sociale-economie-initiatief,

anderzijds
wordt het volgende overeengekomen en aanvaard:

Artikel 1

Teneinde door middel van sociale economie bij te dragen tot de
professionele herinschakeling van de personen die OCMW-steun
genieten en binnen het kader van de wetgeving terzake:

* Koninklijk Besluit van 11/07/2002 tot toekenning van een
verhoogde staatstoelage aan de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn voor specifieke initiatieven, gericht
op sociale inschakeling, binnen de sociale economie.

* Koninklijk Besluit van 14/11/2002 tot toekenning van een
verhoogde staatstoelage aan de openbare centra voor
maatschappelijk welzijn voor specifieke initiatieven, gericht
op sociale inschakeling, binnen de sociale economie.

* Ministerieel Besluit van 10 oktober tot vaststelling van de
lijst van de initiatieven voor sociale economie met het oog op
de toekenning van een verhoogde staatstoelage aan de openbare
centra voor maatschappelijk welzijn voor specifieke



initiatieven, gericht op sociale inschakeling, binnen de
sociale economie 2004 (BS 30 november 2004)

* Decreet van 9 december 2016 betreffende de tijdelijke
werkervaring, het regelen van stages en diverse bepalingen in
het kader van de zesde staatshervorming

werd beslist een samenwerking tot stand te brengen tussen de
hierboven vermelde contractanten. In deze overeenkomst worden de
algemene principes van deze samenwerking vastgelegd, die later per
cliént/werknemer worden geconcretiseerd in individuele
arbeidscontracten.

Artikel 2

Het O.C.M.W. zal kan werknemers, in dienst met een arbeidscontract
in het kader van art.60 §.7, ter beschikking stellen aan
bovenvermeld erkend sociale-economie-initiatief wvanaf 01 november
2024.

Artikel 3

Naast het opnieuw integreren van leefloon- of steungerechtigden in
het arbeidsproces, heeft deze maatregel ook als doel het aanmoedigen
en ondersteunen van sociale-economie-initiatieven. Daarom wordt voor
de terbeschikkingstelling van de personen in het kader van deze
maatregel geen vergoeding gevraagd aan het erkend sociale-economie-
initiatief door het OCMW.

Artikel 4

Voor elke werknemer zal het sociale-economie-initiatief een
takenpakket samenstellen waarin de mogelijkheden van tewerkstelling,
opleidingen en begeleiding op de werkvloer worden opgenomen.

Dit programma wordt op maat geschreven van de werknemer. De criteria
houden zowel rekening met zijn/haar aspiraties als zijn/haar
mogelijkheden. Dit gebeurt in nauwe samenspraak met de OCMW-
begeleid(st)er.

Om kwaliteit te verzekeren, verbindt het erkende sociale-economie-
initiatief zich ertoe, om elke wijziging in het takenpakket mee te
delen aan de OCMW-begeleid(st)er.

Het erkend sociale-economie-initiatief en het OCMW houden op
geregelde tijdstippen een evaluatiegesprek, minstens om de zes
maanden. Tijdens deze evaluatiegesprekken wordt onder meer aandacht
besteed aan attitude, knelpunten, taken en alles wat per dossier
nodig blijkt.

In de samenwerking met het OCMW, zal het sociale-economie-initiatief
een degelijke begeleiding op de werkvloer garanderen.

Artikel 5

In geval van problemen tijdens de terbeschikkingstelling neemt de
onderneming zo snel mogelijk contact met de sociale dienst wvan het
OCMW. Bij ernstige aangelegenheden (vb. agressie, diefstal,
grensoverschrijdend gedrag,..) en of herhaaldelijke overtredingen van
de regels en afspraken die gelden bij de onderneming, kan de
terbeschikkingstelling onmiddellijk, in onderling akkoord tussen de
onderneming en het OCMW, stopgezet worden.



Artikel 6

De contactpersoon bij het OCMW is Greet Rozeboom
Telefoonnummer: 02 397 00 00

Mail: greet.rozeboom@herne.be

De contactpersoon bij het erkend sociale-economie-initiatief is
Veronique Gilis

Telefoonnummer: 0490 64 53 52

Mail: veronique.gilis@vites.be

Artikel 7

Het erkende sociale-economie-initiatief verbindt er zich toe het
bestaande personeelsbestand niet af te bouwen voor de duur van
onderhavige overeenkomst.

Om deze verbintenis te kunnen controleren, verklaart het sociale-
economie-initiatief dat de hieronder vermelde gegevens Jjuist zijn en
geeft ze toelating aan het OCMW om de gegevens ter plaatse te komen
verifiéren.

Personeelsbestand in het erkende sociale-economie-initiatief op
01/10/2024

Type van arbeidsovereenkomst Aantal Aantal voltijds
tewerkgestelden tewerkgestelden

reguliere 143 111

arbeidsovereenkomst

door het OCMW ter 44 35,6

beschikking gestelde artikel

60§7-ers

Andere arbeidscontracten

TOTAAL 187 146,06

Artikel 8

De overeenkomst kan door beide partijen beé&indigd worden mits een
vooropzeg van één maand.

Opgesteld en ondertekend in twee exemplaren, waarvan één voor het
OCMW en één voor het sociale-economie-initiatief,

te Herne op 23/10/2024
Voor het erkende sociale-economie-initiatief,

Luc Daelemans
Algemeen directeur

Voor het OCMW,

Frank
Nevens
Ann Naert
Voorzitter Raad voor Maatschappelijk
Welzijn Algemeen directeur
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Artikel 2: Dit besluit wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel
285 e.v. decreet lokaal bestuur.

7. |Schriftelijke en mondelinge vragen

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn,

Besluit:
Er zijn geen mondelingen, noch schriftelijke vragen.

Namens de Raad voor Maatschappelijk Welzijn

Ann Naert Frank Nevens
Algemeen Directeur Voorzitter
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